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Modena, 6 luglio 2023

Agli lll.mi
COMPONENTI il Senato Accademico
Loro Sedi

Oggetto: Convocazione del Senato Accademico

La S.V. lll.ma & invitata a partecipare alla riunione del Senato Accademico che si terra il giorno 11 luglio
2023 alle ore 15.00, presso I'Aula Convegni del Complesso di San Geminiano, Dipartimento di
Giurisprudenza, via San Geminiano 3, Modena, e in modalita telematica, per trattare il seguente

ORDINE DEL GIORNO

1. Comunicazioni
1.1. Comunicazioni e avvisi del Rettore

1.2.  Comunicazioni: elezioni suppletive Senato Accademico.

1.3. Carta dei servizi

2. Ratifica decreti
2.1. Nomina commissioni procedure di reclutamento ricercatori a tempo determinato ex art. 24,
comma 2 e comma 3, legge 240/2010

3. Linee guida e atti di indirizzo strategico
3.1.  Aggiornamento documenti di Politica di Ateneo

4. Concorsi
4.1. Nomina commissioni procedure di reclutamento ricercatori a tempo determinato ex art. 24,
comma 2 e comma 3, legge 240/2010

5. Ordinamenti didattici / offerta formativa
51. Master e Corsi di perfezionamento

5.2. Proposte Corsi di studio di Nuova istituzione anno accademico 2024/2025 - Parere
preliminare.
5.3.  Dottorati di ricerca: criteri di ripartizione della dotazione finanziaria di Ateneo

5.4.  Potenziale formativo per il corso di laurea magistrale a ciclo unico in “Medicina e Chirurgia”
(LM-41), per i corsi di laurea in “Professioni sanitarie infermieristiche e professione sanitaria
ostetrica/o” (Classe L/ISNT1) e per il corso di laurea magistrale in “Scienze infermieristiche e
ostetriche” (LM/SNT1) - Anno accademico 2023/24 - Riapertura termine.

6. Personale docente e ricercatore
6.1. Richiesta di riduzione carico didattico — Personale Docente

6.2. Resoconto procedure valutazione ricercatori a tempo determinato

7. Regolamenti e Statuto
71. Regolamento del Sistema Bibliotecario di Ateneo (S.B.A.) - Modifiche - Approvazione.
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8. Relazioni sindacali
Bilancio di genere 2020/21 dell'Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia-

8.1.
Approvazione

Ricerca nazionale
9.1. Accordi e costituzione ATS

10. Studenti
1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” — Investimento

10.1.
1.6 “Orientamento attivo nella transizione scuola — universita”, finanziato dall’Unione europea —

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente
NextGenerationEU — approvazione progetto “Orientamento verso I'Universita” - a.s. 2023/2024

Tasse e benefici
Adeguamento soglia massimale ISEE 2023/2024 per contribuzione universitaria e benefici

1.
11.1.
per il diritto allo studio. Parere
12. Terza Missione
12.1. Convenzione Quadro per la collaborazione tra I'Universita degli Studi di Modena e Reggio
Emilia e FAI, Fondo per 'Ambiente Italiano ETS
13. Varie ed eventuali

Distinti saluti.
IL RETTORE

Prof. Carlo Adolfo Perro™
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